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Spett.le

Fondo Formazienda
Via Olivetti n.13
26013 Crema (CR)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'

(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

Il sottoscritto Enrico Zucchi nato a Crema il 23 marzo 1971 residente in Via Ada Negri 8 Crema (CR)
CF ZCCNRC71C23D142T., in qualita di legale rappresentante! dell’organismo paritetico / ente
bilaterale E.BI.TE.N. con sede legale in Crema (CR), via Olivetti n. 7 CF 91032910191
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o
uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA
- che l'organismo paritetico/ente bilaterale rappresentato, come previsto all’art. 2, comma 1,
lett. ee) del D.lgs. 81/08, & costituito dalla seguente associazione sindacali datoriale (di
seguito O0.DD.*):
1. Confederazione delle Imprese e dei Professionisti Sistema Impresa
e dalla/dalle seguente/i associazione/i dei prestatori di lavoro (di seguito 00.SS.9):
1. Confsal
2. Fesica Confsal

3. Confsal Fisals

'Qualora il dichiarante non ricopra la veste di legale rappresentante, dovra essere prodotta copia della procura/delega
ricevuta dall'organo competente e documento d'identita in corso di validita del dichiarante.

? Nel caso di organismo bilaterale o partecipativo previsto da accordi interconfederali, di categoria, nazionali, territoriali
o aziendali, di cui all’art. 51 comma 4 del D.lgs. 81/08, produrre copia di tali accordi.

*La presente dichiarazione va compilata solamente se trattasi di ente bilaterale ex art. 2 comma 1 lettera h) del D.Igs.
276/2003 che esercita, da Statuto, le attivita previste dagli organismi paritetici di cui al D.Igs. 81/08. In tal caso, allegare
copia dello Statuto dell’ente.

*00.DD.: associazione datoriale.

*00.5S.: associazione dei prestatori di lavoro.
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&4 EBITEN

DICHIARA, ALTRESI’ ®
che l'associazione sindacale datoriale (1.) Sistema Impresa
Q e presente nel Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro;
X e associata a un’00.DD. presente nel Consiglio Nazionale dell’Economia e del
Lavoro;
O e stata riconosciuta dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali quale 00.DD.

maggiormente rappresentativa ai sensi della circolare n. 14/95 del MLPS.

che ["associazione sindacale dei lavoratori (1.) Confsal
X e presente nel Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro;
Q éassociata a un’00.SS. presente nel Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro;
O e stata riconosciuta dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali quale 0O.SS.

maggiormente rappresentativa ai sensi della circolare n. 14/95 del MLPS.

Luogo, data Crema, 20/11/2020

Alla presente dichiarazione si allega:
- elementi sintomatici di rappresentativita E.BI.TE.N.
- adesione Sistema Impresa a Coldiretti

Nota - La firma in calce non deve essere autenticata

La dichiarazione & sottoscritta dall'interessato e inviata al Fondo insieme alla fotocopia, non autenticata, di un documento di

identita del dichiarante tramite invio telematico, al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: ndvt@pec.formazienda.com,
sottoscrivendola mediante firma digitale.

¢ Effettuare la dichiarazione per ciascuna Associazione sindacale datoriale o dei prestatori di lavoro costituente
I'organismo paritetico / ente bilaterale e contrassegnare ['opzione o le opzioni di interesse.
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INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il Fondo Formazienda informa che i dati personali raccolti con la presente dichiarazione, saranno
trattati ai sensi della normativa vigente in materia di privacy - art.13 - del Regolamento Europeo
2016/679 (GDPR), inseriti ed elaborati in banche dati. | dati saranno conservati per tutta la durata
del presente affidamento, fino alla sua conclusione e per eventuali successivi adempimenti
amministrativi. Il Fondo riconosce il diritto di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione del
trattamento, nonché il diritto alla portabilita dei dati stessi, nelle ipotesi in cui il trattamento sia
effettuato con mezzi automatizzati, e di opposizione, secondo quanto previsto agli artt. 15-22 della

suddetta normativa.
Resta espressamente inteso che il soggetto dichiara di aver preso visione di quanto sopra esposto.
Titolare del trattamento ai fini del presente atto e:

Formazienda, Fondo paritetico interprofessionale nazionale per la formazione continua
(riconosciuto dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali), sede in Crema (Italia), Via Olivetti 13;

C.F 91031030199, e-mail direzione@formazienda.com, telefono 0373 472168;

Il Data Protection Officer del Fondo Formazienda, ai sensi degli artt. 37, 38 e 39 del GDPR, ¢

contattabile all’indirizzo: la@professioneconsulenza.com:; al fine dell’esercizio dei diritti connessi al

trattamento dei dati personali.
Luogo, data Crema 20/11/2020

AaDichiarante

..............................
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In data 19 novembre 2009, presso la sede CONFSAL a Roma in viale di Trastevere n. 60, tramite
Paccordo interconfederale nazionale per la costituzione di un organismo bilaterale denominato
EBITEN, e degli EBITEN regionali competenti per territorio (Ex. Art. 2, comma 1, lett. H, D. Lgs.
276/2003; art. 2, comma 1, lett. ee, D.Jgs. 81/2008 s.m.i; art. 51 comma 4 del D. Igs. 81/08) le
organizzazioni sindacali dei lavoratori:

- CONFSAL - Confederazione Sindacati Autonomi lavoratori con sede a Roma in Viale Trastevere,
60, C.F. 97279170589;

- FESICA — CONFSAL (Federazione Sindacati Industria, Commercio, Artigianato) con sede in
Roma in Via Angelo Emo n. 89, C_F. 05968071000;

- CONFSAL — FISALS (Federazione Italiana Sindacati Autonomi Lavoratori Stranieri) con sede
in Roma in Via Angelo Emo n. 89, C.F. 97383450588;

e

- Porganizzazione datoriale SISTEMA IMPRESA (Confederazione delle imprese e dei
professionisti} con sede in Crema {CR) via Olivetti n. 17, C.F. 91027920197

hanno convenuto di costituire, a mezzo di atto notarile, ai sensi dei seguenti articoli:
» art. 2, comma 1, lett. h), D.lgs. 276/2003;

« art. 2, comma 1, lett. ee), D.lgs. 81/2008 s.m.i.;

« art. 51 comma 4 del D.igs, 81/08 s.m.i.

un organismo bilaterale denominato in sigla EBITEN il quale svolge su tutto il territorio nazionale
ognl attivitd prevista dalla normativa vigente in capo agli “enti bilaterali” ¢ agli “organismi
paritetici”, prioritariamente in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.

In sintonia con le previsioni dell’Accordo Interconfederale PEBITEN & stato costituito anche per
mezzo di atto notarile a Cremona, in data 9 dicembre 2009 (REPERTORIO N.1756; RACCOLTA
N.872) presso il Notaio Dr. Francesco Scali.

L’EBITEN, costituisce pertanto lo strumento operativo delle Parti Sociali in materia di welfare,
occupazione, mercato del lavoro, formazione ¢ qualificazione professionale, salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro individuato dalle Parti Sociali nei Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro
sottoscritti per discussione.
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L’EBITEN con RISOLUZIONE N.25/E dell’Agenzia delle Entrate del § aprile 2013, ha visto
riconosciuta la causale del contributo (“ENBI”) per la riscossione, tramite modello F24, dei
contributi a favore dell’Ente Bilaterale medesimo ¢ in data 14 maggio 2013 ha attivato tale sistema
di riscossione grazie alla circelare INPS n.80.

Le parti attraverso il sopramenzionato Accordo Interconfederale hanno convenuto di sviluppate un
sistema di bilateralita intersettoriale e trasversale per tutti i C.C.N.L. in grado di razionalizzare in un
unico strumento operativo tutte le attivita previste daila normativa vigente in capo agli enti bilaterali
e agli organismi paritetici fornendo un servizio snello ed efficace.
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1 EBITEN

LE PARTI SOCIALI

L EBITEN & stato costituito tra le organizzazioni sindacali dei lavoratori:

1) CONFSAL - Confederazione Sindacati Autonomi lavoratori con sede a Roma in Viale
Trastevere, 60, C.F. 97279170589,

La Confsal & una delle Confederazioni Sindacali maggiormente rappresentative sul piano
nazionale. Taie riconoscimento le & stato conferito per il settore pubblico dalle rilevazioni dell'Aran

~_Agenzia per la rappresentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni e per il settore

privatistico dalle rilevazioni del Ministero del Lavoro in forza di contratti e negoziati stipulati,
nonché della diffusione sul territorio nazionale (www.confsal.it)

Presenze Confsal in organismi istituzionali:

- CNEL - Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro;
- CIV - Comitato Indirizzo e Vigilanza dell'INPDAP;

- CIV - IPOST (Postelegrafonici);

- In sottocomitati INPDAP;

- Nel Comitato Naztonale INPS Pensionati Dipendenti;

- In Comitati Regionali e Provineiali INPS e NEI CLES - Comitati per l'emersione del lavoro
Sommerso;

- Comitato di Sorveglianza PON - piani occupazionali nazionali;
- CESE ~ Comitato Economico e Sociale Europeo;

- CIV.INAIL;

- CLV. INPS;

- Commissione Consultiva per la salute e sicurezza presso il ministero del lavoro ex art.6 d.lgs.
81/08.

2) FESICA ~ CONFSAL (Federazione Sindacati Industria, Commercio, Artigianato) con sede in
Roma in Piazza di Villa Carpegna n.58, C.F. 05968071000.

Fesica Confsal ¢ un sindacato autonomo che nasce nel 1992 con I’intento di costituire una forza
sindacale libera dai partiti e da ideclogie.



»\.r

i, cohl s St

SISTENMA IMPRESA

’-.f+,l- Dilaterale pariomale dol Leeziario
+ EBHEN

Fesica Confsal si prefigge di operare per la realizzazione della tutela e della valorizzazione del
lavoratore inteso come fondamentale protagonista della vita economica e sociale del Paese.

L'iniziativa di Fesica Confsal ¢ ancorata ai saldi principl di democrazia, pluralismo ed
indipendenza, quali supporti necessari finalizzati a garantire un effettivo protagonismo
partecipativo, ¢ interpreta quelle aspettative del mondo del lavoro deluse dalla politica dei sindacati
a forte caratterizzazione ideologica (www.fesica.it).

3) CONFSAL — FISALS (Federazione Italiana Sindacati Autonomi Lavoratori Stranieri) con sede
in Roma in Piazza di Villa Carpegna, 58, C.F. 97383450588.

Confsal Fisals € una Federazione Italiana dei Sindacati Autonomi dei Lavoratori Stranieri, la quale
opera nell’ambito delle attivita di diffusione e di penetrazione nel territorio italiano.

E' un'associazione sindacale autonoma, libera, democratica ed apartitica. Ne possono far parte fuiti
i cittadini stranieri intra ed extra comunitari che prestano la loro attivita lavorativa in ltalia.

Confsal Fisals & un'organizzazione indipendente dai partiti politici e dalle associazioni di qualsiasi
tipo ed opera a garanzia della libertd di coscienza e di attivita dei singoli iscritti, affermando percid
la sua democraticitd nell'impegnarsi a sostenere, a favorire e a difendere le libere istituzioni ed il
pluralismo pelitico e sociale (www.confsalfisals.it).

e la Parte Sociale datoriale:

4) SISTEMA IMPRESA (Confederazione delle imprese e dei professionisti) con sede in Crema
(CR) via Olivetti n. 17, C.F. 91027920197 www.sistema-impresa.org

Ii Sistema associativo rappresenta, ad oggi, oltre 167.000 tra micro, piccole e medie imprese dei
comparti del Commercio, del Turismo, dei Servizi, dell’Agricoltura, dell’ Artigianato e
dell’Industria con un indotto di cirea 1.047.000 addetii.

Sistema Impresa opera nel panorama politico sindacale nazionale delle organizzazioni datoriali.

La costituzione della Confederazione risponde alla necessitd sempre pilt manifestata da parte delle
Organizzazioni imprenditoriali aderenti di riconoscersi in un organismo di secondo livello che possa
rappresentare interessi sindacali condivisi in ambito nazionale.

A Sistema Impresa & stata riconosciuta la natura di Associazione a carattere nazionale dal
Ministero del Lavere e delle Politiche Sociali in data 10 agosto 2010 Pret. Ministeriale N. 15/
IV/ 6018001/ MADO2.A003.

Sistema Impresa & aderente al sistema di rappresentanza Celdiretti dal 21 febbraio 2019,
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Sistema Impresa e CONFSAL sono le Parti Sociali costituenti il Fondo Formazienda - Fondo
paritetico interprofessionale nazionale per la formazione continua. Formazienda contribuisce ad
accrescere la cultura della formazione nelle imprese grazie al finanziamento di piani formativi.
www.formazienda.com

In base a tutto quanto sinteticamente sopra illustrato si ritiene che venga rispettata la corrispondenza
al requisito normativo che prevede che “I’Ente Bilaterale sia costituito a iniziativa di una o pill
associazioni dei datori di lavoro e dei prestatori di lavoro comparativamente pilt rappresentative”.,

Crema, 18 novembre 2020

{




Egragio Progidonis g

. SISTEMA IMPRESA
it jL‘; Confederazione delle imprese © del professionist
ot i Doti. Berling Tazza
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pt.
RMINISTERO DEL LAVORD £ DELLE POLITICHE SOCIALL

Direxione Gengrale ded rapport df lavoro & deotia retezion! industriali
Ev. IV - [irittf sindacali @ rapprosentativith, contraltazione
collediiva & costo del lavoro

ata  Dirigents Dotbssa Paola Urse
Via Fornovg, &
08192 Roms

X
NP

Direzione centiate Organizrazione & Bistemi informativi
Area Sviluppo del processi di integrazions e sheigia ¢
procedimentslizearions delle convenziornd con Soggeill Privati ¢
Brofessionigti '

aca Direltore contrale Dott. Vincenze Damato
Vig Ciro ft grande, 21
{0144 Roma

Roma, 21 febbrain 2019
Oggetio: Dichiarazione in merite all'adesione della Confederazione SISTEMA IMPRESA

Con 2 presenle dichiarisms che iz Confederazine defle imprese & dei professionist, in sigha
SISTEMA BMPRESA, con sede g Crema in Via Clivelti, 17, CF. 91027920197 aderisce alla scrivente
Confederazione datoriale rappresentata ai Cnet.

Le dichiarazione viene rilasciats per agevolare i Ministero in indirizzo nefla verfice della
rappresentalivith di SISTEMA IMPRESA cosi come disciplinata nella Circolare del MLPS n, 14 dei'1i
geandgio 1985 avente ad oggelto << Rappresentativitd delle 00.88. @ livelio nazionale > e ai fini della
Leggs n. 311 gel 4 giugno 1873 << Bstensione del servizio di riscossione dei contribull associativi framite gl
endi previdenziali >>

L atesiong comporta anche Pautorizzazions ad ublizzare, & mero soopo sindacsle, le sedi provincial
dailia Confedsrazione.

Cordiali saluti.
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